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ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DAS AGENCIAS DE PROPAGANDA DO
ESTADO DE GOIAS - SINAPRO/GO

CAPITULO | — DA CONSTITUIGAO, DA SIGLA, DOS OBJETIVOS E PRERROGATIVAS

Art. 12 — O SINDICATO DAS AGENCIAS DE PROPAGANDA DO ESTADO DE GOIAS-
SINAPRO/GO, doravante também simplesmente nomeado pela sigla que adota, inscrite
no CNPJ sob o n? 02.879.302/0001-07, com sede e foro na Cidade de Goiénia, situado
na Rua do Parque, n 361, Quadra 145, Lote/Area 3, no bairro Jardim Atlantico, CEP:
74343-245, com base territorial no Estado de Goids, com duragdo por tempo
indeterminado, é constituido para fins de representar, coordenar, e defender a
categoria econ6mica das Agéncias de Propaganda.

Paragrafo uUnico — A entidade manterd, na internet, o endereco eletrénico
WWW.Sinaprogo.com.br.

Art. 22 — O Sindicato tem por objetivos:

I Amparar e defender os interesses gerais da categoria econémica e representa-
la perante os Poderes Publicos Estaduais e Municipais, colaborando com os mesmos no
estudo e solugdo de todos os assuntos que direta ou indiretamente possam, de qualquer
forma, interessar a categoria por ele representada;

1. Pleitear e adotar as medidas de utilidade aos interesses de suas associadas,
constituindo-se defensor e cooperador ativo e constante de tudo quanto possa
concorrer para o desenvolvimento da atividade econ6mica publicitaria;

Il. Pugnar pelo respeito e desenvolvimento da atividade econdmica representada
em todo o territério do estado de Goids.
Art. 3 2 — S3o prerrogativas do Sindicato:

l. Representar, perante as autoridades legislativas, administrativas e judicidrias, os
interesses da atividade da propaganda enquanto categoria econ6mica em geral;
Il. Firmar convengdes coletivas de trabalho e salario;

Il. Eleger ou designar os seus representantes junto aos drgaos colegiados;

V. Colaborar com o Estado e os Municipios, como 6rgao técnico e consultivo, no
estudo e solugdo dos problemas de interesse que se relacionem com a categoria
econdmica inclusive em processos administrativos envolvendo licitagdes publicas para
contratagdo de servigos de Agéncias de Propaganda;
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V. Fixar e arrecadar as contribuicGes devidas por todos aqueles que participarem
da categoria econ6mica, nos termos das disposicées legais vigentes.
VI. Colaborar com a formagdo e capacitacdo de profissionais da categoria

publicitaria, em niveis de ensino técnico, superior e de pds-graduagao, colaborando com
entes publicos e privados dos ramos educacional e universitario.

Art. 42 — S30 deveres do Sindicato:

l. Colaborar no desenvolvimento da solidariedade social de todos que compdem a
categoria econdmica publicitaria, inclusive através de convénios com outras entidades
de atividades complementares;

Il. Promover conciliagdo nas negociacGes coletivas ou resolucdo nos dissidios de
trabalho;

1. Promover através de eventos o aprimoramento técnico das empresas da
categoria econOGmica;

V. Propiciar um maior intercambio de informacbes, fomentando, também, a
colaboracdo entre as empresas de atividades econ6micas complementares através de
suas entidades de classe;

V. Propiciar através de acordos com 6rgdos e instituices, publicas ou privadas, em
ambito estadual, acordos de cooperacdo, convénios e contratos, estimulos no sentido
de movimentar a atividade da propaganda por meios de eventos e outras acdes;

VI. Recolher as contribui¢cdes devidas a entidade federativa e/ou confederativa de
grau superior, se aplicavel.

VII.  Votar, por seu delegado(a), nas eleicdes da(s) entidade(s) de grau superior.

VIIl.  Colocar a disposicdo de suas associadas, servicos de consultoria nas dreas de
interesses das mesmas.

IX. Ndo permitir a cumulacdo de cargos eletivos com cargos remunerados pelo
Sindicato;

X. Manter os livros sociais destinados a registro de presenca e lavratura de atas das

Assembleias Gerais, das reunides de Diretoria e Conselho Fiscal, bem como para registro
das empresas associadas;

Xl Gratuidade no exercicio dos cargos eletivos.

XIl. Fomentar e incentivar as boas praticas do setor; de governanga e compliance
aprovadas pela Assembleia Geral, zelando pela rigorosa observagao das Normas- Padrao
da Atividade Publicitaria.
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Art. 52 — O Sindicato podera filiar-se a outras organizacdes e com elas manter relacoes,
desde que a FENAPRO aprove, constando em ata de Assembleia Geral Extraordinaria do
SINAPRO/GO e da FENAPRO.

CAPITULO Il - DAS ASSOCIADAS: DIREITOS E DEVERES

Art. 62 — Poderdo ser associadas somente as pessoas juridicas que integrem a categoria
econdmica das Agéncias de Propaganda, como tal definida pelo artigo 32 da Lei n?
4.680/65 e que preencham as condicdes fixadas por este estatuto dentro dos limites de
sua base territorial, apresentando o contrato social devidamente arquivado na Junta
Comercial do Estado ou no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, inscricdo no
CNPJ/MF, na Prefeitura Municipal da sua Sede.

Paragrafo Primeiro - Para seu ingresso a Agéncia de Propaganda devera preencher Ficha
de Inscricdo, solicitando-a a secretaria do SINAPRO/GO e juntando a ela a
documentacdo exigida no Regulamento Interno da entidade.

Paragrafo Segundo - Perderd todos os seus direitos, a associada que, por qualquer
motivo, deixar a atividade desenvolvida pela categoria econémica representada pelo
SINAPRO/GO.

Art. 72 — As associadas serdo admitidas mediante proposta prépria de filiacdo ao
SINAPRO/GO dirigida a Diretoria, e quando da aprova¢do da proposta pela Diretoria
Executiva, terd sua razao social imediatamente lancada no Livro de Associadas.

Paragrafo primeiro: O formuldrio proposta conterd declaracdo de adesdo e
subordinacdo do proponente as normas estatutdrias, assim como as Normas-Padrdo da
Atividade Publicitaria, Cédigo de Etica do SINAPRO/GO, as normas legais e
convencionais que regulam ou que vierem a regular a atividade publicitaria no pais.

Paragrafo segundo: A analise das propostas de admissdo serd de competéncia da
Diretoria e da Comissdao de Admissdao mediante prévia manifestacdo de advogado, que
decidira por maioria simples pela admissao, cabendo, na hipétese de recusa, recurso do
interessado a Assembleia Geral, dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis contados de sua
notificagdo.

Paragrafo Unico — O recurso serda, obrigatoriamente, apreciado, na primeira Assembleia
Geral convocada apds a sua interposi¢do, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 82 — Em livro oficial destinado as filiagdes, serao registradas todas as empresas que
ingressarem no Quadro Associativo do SINAPRO/GO, com as especificagcdes necessarias
a sua identificacdo e de seus dirigentes, conforme padrdo aprovado pelo MTE.
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Art. 92 — S30 direitos das associadas:

l. Requerer, na forma deste Estatuto, convocagdao da Assembleia Geral
Extraordinaria, mediante apresentacdao de requerimento contendo assinaturas
equivalentes a 20% (vinte por cento) do Quadro Associativo;

Il. Usufruir de todas as vantagens e todos os servicos prestados pelo SINAPRO/GO;

Il Apresentar e submeter ao estudo da Diretoria quaisquer questdes de interesse
da categoria e sugerir medidas que entender convenientes;

V. De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto emanado da Diretoria
podera qualquer associada recorrer, dentro de 30 (trinta) dias, a Assembleia Geral.

V. Solicitar o seu desligamento da Entidade, a qualquer tempo, mediante
comunicacgdo por escrito a Diretoria do SINAPRO/GO, observado o prazo de caréncia de
30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico — O direito de votar e ser votado nas Assembleias Gerais é privativo das
empresas associadas que estejam em dia com o cumprimento de seus deveres
associativos, representadas por um dos seus soécios, diretores estatutdrios ou
procuradores.

Art. 102 — S3o deveres das associadas:
l. Cumprir os dispositivos do presente Estatuto e todas as delibera¢des da Diretoria

e da Assembleia Geral;

Il. Desempenhar com empenho, o cargo para que for eleita e no qual tenha sido
investido o seu representante;

1. Prestigiar o SINAPRO/GO por todos 0s meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo na categoria econbmica;

V. Ndo tomar deliberagGes que interessem a categoria econdmica sem prévio
pronunciamento do SINAPRO/GO;

V. Comparecer as Assembleias Gerais do SINAPRO/GO;
VI. Votar nas elei¢des do SINAPRO/GO.

VII. Pagar pontualmente sua mensalidade e demais contribuicdes estabelecidas por
Lei e pelas Assembleias Gerais, concordando que em caso de atraso no pagamento o
valor serd corrigido de conformidade com a variagao do IGPM, acrescido de multa de
2% (dois por cento) e juros nominais de 1% (um por cento) ao més, salvo se a assembleia
definir de forma diferente, em casos excepcionais;
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VIIl.  Seguir os preceitos do Cédigo de Etica da Propaganda, do CONAR, e da legislacdo
vigente do setor, incluindo as Normas-Padrdo e as boas praticas emanadas pelo CENP -
Férum da Autorregulacdao do Mercado Publicitario.

Art. 112 — As-empresas associadas ao SINAPRO/GO, apds a data de aprovagdo deste
Estatuto pela Assembleia Geral, pagarao a Taxa de Filiagdo estabelecida pela AGE,
fixada, anualmente, por ela.

Art. 122 — As empresas associadas estdo sujeitas as penalidades de suspensao e de
eliminagao do quadro social.

Paragrafo Primeiro - Terdo suspensos os seus direitos:

l. As que atrasarem as suas contribuicdes sociais, sindicais ou empresariais por 02
(dois) meses sucessivos;

Il. As que descumprirem ou nao acatarem as decisGes da Assembleia Geral ou da
Diretoria.

Paragrafo Segundo - Poderdo ser eliminadas do quadro social ou terem sua proposta
de filiacdo negada:

l. As empresas envolvidas em escandalos publicos que venham a comprometer o
bom nome e a ética da atividade econdmica publicitaria;

Il. As empresas que, por sua ma conduta, estimulem o espirito de discérdia ou falta
cometida contra o patriménio moral ou material do SINAPRO/GO, e se constituirem
elementos nocivos a Entidade.

Paragrafo Terceiro - As penalidades serdo impostas pela Diretoria.

Paragrafo Quarto - Das penalidades impostas caberd recurso a Assembleia Geral, dentro
do prazo de 10 (dez) dias contados de sua notificacdo, que serd, obrigatoriamente,
apreciado, na primeira reunido da Assembleia Geral convocada apds a sua interposicao,
observado o disposto no artigo 72, Paragrafo Unico deste Estatuto.

Paragrafo Quinto - A simples manifestagdo ndo sera base para a aplicagdo de quaisquer
penalidades, que sé terdo cabimento nos casos previstos na lei e neste Estatuto.

Paragrafo Sexto - Serdo sumariamente desligadas do quadro social do SINAPRO/GO as
empresas que atrasarem em até 06 (meses) consecutivos ou alternados, as
contribuig¢Bes sociais devidas ao SINAPRO/GO.
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Art. 132 — As associadas eliminadas por atraso de pagamento poderdo reingressar no
quadro social, desde que liquidem seus débitos, devidamente corrigidos, recebendo,
nesse caso, hovo nimero de matricula.

Paragrafo Primeiro — As associadas eliminadas por outro motivo poderdo voltar ao
convivio social desde que se reabilitem, plenamente, por decisdo da Assembleia Geral,
mediante proposta aprovada por 2/3 (dois tergos) das associadas quites e em condigdes
de votar.

Pardgrafo Segundo — A associada inadimplente em seus registros na entidade, podera
ter todos os respectivos valores devidos em aberto, de mensalidade e outras
contribuicBes sociais, protestados em Cartério de Titulos e Documentos, e/ou inscritos
em servico de cadastro de prote¢do ao crédito; ou ainda, cobrados de forma
administrativa e/ou judicial.

Pardgrafo Terceiro — A situacdo listada no Paragrafo segundo podera ser aplicada
também no caso de agéncia que se desfiliar do quadro social da entidade, e ndo quitar
as suas obrigacdes, podendo ser cobrada retroativamente ao periodo onde permaneceu
afiliada, com as devidas atualizagdes legais cabiveis.

Art. 142 — As associadas ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.

CAPITULO Ill - DA ADMINISTRAGAO E DA REPRESENTAGCAO

Art. 152 — O SINAPRO/GO serd administrado por uma Diretoria composta por 06 (seis)
membros, eleitos em Assembleia Geral, com os seguintes cargos: Diretor(a) Presidente,
Diretor(a) Vice-Presidente, Diretor(a) Secretario(a), Diretor(a) Tesoureiro(a), Diretor(a)
Vice-Tesoureiro(a), e Diretor(a) Vogal.

Paragrafo Primeiro — E permitida apenas uma reeleicdo para o cargo de Diretor(a)
Presidente da Entidade.

Paragrafo Segundo - E permitida a contratacdo de profissional gestor(a), para a funcdo
de Diretor(a) e/ou Gerente Executivo(a), mediante disponibilidade orcamentaria, para
suporte ao dia a dia operacional do Sindicato, em condi¢des contratuais e regimento de
trabalho interno detalhados e aprovados previamente pela Diretoria.

Art. 162 — A Diretoria compete, em conjunto:

l. Dirigir o SINAPRO/GO de acordo com o presente Estatuto, administrar o
patrimonio social e promover o desenvolvimento da categoria econ6mica;

Il. Elaborar os regulamentos e regimentos de servicos que julgar necessarios,
subordinados a este Estatuto;
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1. Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor, bem como as normas contidas no
presente Estatuto, Regulamento Eleitoral, Regimento Interno, resolucdes préprias e as
diretrizes estabelecidas pela Assembleia Geral;

V. Elaborar o orgamento da receita e despesa da Entidade, a ser aprovado pela
Assembleia Geral, até 30 (trinta) dias antes do inicio do exercicio financeiro a que se
referir;

V. Ajustar as dotacOes orcamentdrias que se apresentam insuficientes ou nao
incluidas no orcamento corrente, com autorizacdo da Assembleia Geral;

VL. Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

VII. Prestar contas de sua gestdao, ao término do mandato, do exercicio financeiro
correspondente, levantando para esse fim, por contabilista legalmente habilitado, os
balangos de receita e despesa, nos livros proprios os quais, além da assinatura deste,
contera as do Presidente e do Tesoureiro.

VIIl.  Respeitadas as condic¢Oes financeiras da entidade, contratar auditoria externa ao
final do mandato, para verificar toda a movimentagao financeira e balangos anuais, o
cumprimento das regras processuais existentes no estatuto, tais como registro de atas,
convocacao de assembleias, filiacdo e desfiliagdo de associados, etc., cujo resultado
devera ser divulgado para todas as associadas por e-mail e apreciado em Assembleia
Geral até o ultimo dia do més de junho.

IX. Submeter anualmente, a Assembleia Geral, até o més de junho, as contas do
Sindicato relativas ao exercicio anterior, com prévio parecer do Conselho Fiscal;

X. Reunir-se ordinariamente no minimo, duas vezes por ano, ou
extraordinariamente sempre que necessario.
Art. 172 — Ao(a) Diretor(a) Presidente compete:

l. Representar o SINAPRO/GO perante a administragdo publica e em juizo, judicial
e extrajudicialmente, ativa e passivamente, podendo nesta Ultima hipétese, constituir
Procurador “ad judicia”;

Il. Convocar e presidir as reunidoes da Diretoria e da Assembleia Geral, exceto as
destinadas a aprovacgao de suas préprias contas;

Il. Assinar atas das reunides e assembleias, o orcamento anual, o balanco e todos
os papéis ou livros que dependam de sua assinatura;

V. Ordenar as despesas autorizadas e assinar cheques e contas a pagar juntamente
com o Diretor Tesoureiro ou com o Diretor Vice-Tesoureiro, caso o primeiro nomeado
esteja impedido;

V. Criar comissdes e grupos de trabalhos para proceder ao estudo de assuntos de
interesse da categoria econdmica, designando seus membros;
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VI. Admitir os empregados do SINAPRO/GO, fixando-lhes os saldrios conforme a
necessidade dos servicos, com um referendo da Diretoria.

Art. 182 — Ao(a) Diretor (a)Vice-Presidente compete:

l. Substituir o(a) Diretor(a) Presidente nos seus impedimentos;

Il. Comparecer as reunides e colaborar com a Diretoria do SINAPRO/GO em geral;
[l Assinar cheques e contas a pagar juntamente com o(a)Diretor(a) Tesoureiro(a)
ou com o Diretor(a) Vice-Tesoureiro(a), caso o(a) Diretor(a) Presidente esteja impedido;
Art. 192 — Ao(a) Diretor(a) Secretario(a) compete:

l. Preparar o expediente do Sindicato;

Il. Ter sob sua guarda o arquivo;

1. Conferir, redigir e assinar as atas das reunioes da Diretoria e das Assembleias;

V. Dirigir e orientar os trabalhos da Secretaria.

Art. 202 — Ao(a) Diretor(a) Tesoureiro(a) compete:
l. Substituir o(a) Diretor(a) Secretario(a) em seus impedimentos;
Il. Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Sindicato;

Il Assinar, com o(a) Diretor(a) Presidente, os cheques e demais documentos,
autorizar os pagamentos e recebimentos;

V. Fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, além do balanco anual, todos os elementos
solicitados por este érgao.

Art. 212 — Ao(a) Diretor(a) Vice-Tesoureiro(a) compete:

l. Substituir o(a) Diretor(a) Tesoureiro(a) em suas faltas e impedimentos;

Il. Assinar, com o(a) Diretor(a) Presidente, os cheques e demais documentos,
autorizar os pagamentos e recebimentos, nos impedimentos do(a) Diretor(a)
Tesoureiro(a);

Il Comparecer as reunides e colaborar com a Diretoria do SINAPRO/GO em geral.
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Art. 220. — Ao (a) Diretor (a)Vogal compete:

l. - Substituir quaisquer Diretor(a) titular, em caso de auséncia deste(a), em suas
atividades, ou em caso de afastamento temporario ou definitivo de algum(a) Diretor(a),
por quaisquer razoes;

II. - Comparecer as reunides e colaborar com a Diretoria do SINAPRO/GO em geral;

CAPITULO IV — DO CONSELHO FISCAL

Art. 232 — O SINAPRO/GO terd um Conselho Fiscal composto de 03 (trés) membros
efetivos e 03 (trés) suplentes eleitos juntamente com a Diretoria, pela Assembleia Geral,
na forma deste Estatuto, limitando-se a sua competéncia a fiscalizacdo da gestdo
financeira.

Art. 242 — Ao Conselho Fiscal compete:

I Dar parecer sobre o orcamento do SINAPRO/GO para o exercicio financeiro
seguinte;

Il. Opinar sobre as despesas extraordinarias e as de aquisicdo e venda de
patrimonio;

Il. Reunir-se ordinariamente duas vezes por ano e extraordinariamente quando
necessario;

V. Dar parecer sobre o balanco do SINAPRO/GO referente ao exercicio financeiro
do ano anterior.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 252 — A Assembleia Geral é o drgdo deliberativo soberano do SINAPRO/GO,
competindo-lhe decidir, em dultima instancia, sobre todos os assuntos de interesse
institucional, administrativo, patrimonial e estatutario da entidade, na forma deste
Estatuto, cabendo-lhe, privativamente:

l. Eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
1. Apreciar e deliberar sobre as contas, balancos e relatérios da Diretoria;

Il Aprovar o orgamento anual e eventuais ajustes orgamentarios;

V. Deliberar sobre reformas do Estatuto Social;
V. Decidir sobre a dissolugdo, fusdo ou incorporag¢ao da entidade;
VI. Autorizar a alienag¢do ou oneracao de bens imdveis do patriménio social;
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VII. Julgar recursos interpostos contra atos da Diretoria;
VIIl.  Deliberar sobre matérias relevantes de interesse institucional, quando

convocada para tal fim.

§ 12 A Assembleia Geral reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente, na forma deste
Estatuto, e podera ser realizada nas modalidades presencial, virtual (on-line) ou hibrida,
observados, em qualquer caso, a regular convocacao, a identificacdo dos participantes, o
direito de manifesta¢do, a apuragdo do quérum e a seguranga do processo de votagao,
produzindo os mesmos efeitos legais das assembleias presenciais.

§ 22 A Assembleia Geral instalar-se-a:

l. Em primeira convocacdo, com a presenca da maioria absoluta (cinquenta por
cento + 1) das associadas quites e com direito a voto;

Il. As demais convocacdes, com qualquer numero de associadas presentes, salvo
nos casos previstos neste Estatuto.

§ 32 As deliberagdes da Assembleia Geral observarao os seguintes quoruns:

l. Maioria simples dos votos dos presentes, como regra geral;
Il. Maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) dos votos dos presentes para:
a) alteracdo do Estatuto Social;

b) destituicdo de membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
c) aprovacdo de contas;
d) alienagdo ou oneracdo de bens imdveis do patriménio da entidade;

e) extingdo, fusdo ou dissolugdo da entidade.

Art. 262 — A Assembleia Geral Ordindria se reunird anualmente, para discussdo e
aprovacdao do orcamento para o ano seguinte e do balanco e relatdrio e contas da
Diretoria, referentes ao ano civil anterior com o parecer do 6rgdo fiscalizador, e
trienalmente para eleger a Diretoria e Conselho Fiscal e respectivo suplente, cujos
mandatos serdo de trés anos.

Art. 272 — A Assembleia Geral serd convocada, em qualquer caso, pela Diretoria ou por
um quinto (1/5) das associadas quites e em condi¢des de votar, com antecedéncia
minima de trés dias Uteis, através de edital encaminhado para todos as associadas por
e-mail cadastrado ou outro meio eletrénico de comunicagao as associadas, com aviso
de recebimento.

Paragrafo Primeiro - A convoca¢dao da Assembleia Geral Extraordindria, quando feita
pela maioria da Diretoria, do Conselho Fiscal ou das associadas, ndo podera opor-se o(a)
Presidente do SINAPRO/GO que tera de tomar providéncias para a sua realizacdo dentro
de 5 (cinco) dias contados da entrada do requerimento na secretaria, sob pena da
convocagao ser realizada pelos requerentes.

sinaprogofasinsfifucional sinaprogoias singprogo.com.br



Digitally Signed by MATHEUS PEREIRA NOGUEIRA:02677874130-AC VALID RFB v5

Date: 18/03/2026 15:31:58

Reason: Arquivo assinado digitalmente.

Location: BR - Pagina: 26 de 31

Sindicato das

s— " Agenmas de Propaganda

GOIAS

Paragrafo Segundo - Devera comparecer a respectiva AGE, sob pena de nulidade da
mesma, todos os que a promoveram.

Art. 282 — A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do SINAPRO/GO.

Paragrafo Unico - A ata das delibera¢des serd lavrada em livro préprio, ou vindo a ser
digitada, devera ser aprovada pela Assembleia Geral, pelos meios digitais disponiveis na
ocasido e, ao final de 01 (um) ano deverdo ser encadernadas e registradas em Cartério.

Art. 292 — As assembleias Gerais ou Extraordinarias poderdo ser convocadas e realizadas
por meio eletronico, respeitados os direitos previstos de participacdo e de
manifestacdo, devendo utilizar recurso que possibilite o registro de presenca habil a
comprovar a participa¢do dos afiliados.

Paragrafo Primeiro — Do instrumento de convocagdo devera constar que a assembleia
serd realizada por meio eletrénico, bem como as instruges sobre acesso, manifestagao
e forma de coleta de votos.

Paragrafo Segundo — A manifestacdo dos participantes devera se dar por meio de
assinaturas eletronicas qualificadas e podera ocorrer por qualquer meio eletronico
indicado pelo presidente, desde que assegure a identificacdo do participante e a
seguranca do voto, o qual produzird todos os efeitos legais de uma assinatura presencial.

Art. 302 — Serd realizado pelos meios digitais disponiveis na ocasido, com guarda
absoluta do sigilo de votacao, o julgamento de atos da Diretoria relativos as penalidades
impostas as associadas, além de outros casos que sejam ou possam Vvir a serem previstos
pela Assembleia Geral.

Artigo 312 - As atas das assembleias ordindrias e extraordinadrias, lavradas em meio
eletrénico ou em livro prdprio, subscritas pelo(a) Presidente da Diretoria e pelo(a)
Secretario(a) da Assembleia, serdo disponibilizadas a todos os integrantes do Sindicato,
no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da data da lavratura, pelo meio que ficar
deliberado.

CAPITULO VI - DAS ELEICOES

Art. 322 — As eleigOes para escolha dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdao
realizadas trienalmente.

Paragrafo Primeiro- As elei¢gdes de que trata este artigo serdo realizadas pelos meios
digitais disponiveis na ocasido, mediante adogao de sistema seguro, com grava¢ao, com
absoluto sigile de votagdo e com comprovagao do recebimento dos votos.

Paragrafo Segundo - Obedecerdao ao mesmo processo as votagdes para a representacao
da categoria econdmica junto as entidades superiores, bem como para as deliberagées
relativas a imposicdo de penalidades, além de outras questdes sobre as quais delibere
o préprio plenario.

sinaprogofasinsfifucional sinaprogoias singprogo.com.br



Digitally Signed by MATHEUS PEREIRA NOGUEIRA:02677874130-AC VALID RFB v5

Date: 18/03/2026 15:31:58

Reason: Arquivo assinado digitalmente.

Location: BR - Pagina: 27 de 31

Sindicato das

s— " Agenmas de Propaganda

GOIAS

Art. 332 — As elei¢Ges serdo realizadas pela Assembleia Geral Extraordinaria, com a
presenga de maioria simples, observando-se o seguinte:

(N Convocacgado pelo(a) Presidente, por edital enviado para todos as associadas por
e-mail ou outro meio eletrénico de comunicagdao com as associadas, até 25 (vinte e
cinco) dias antes da data de realizagdo das elei¢des, com aviso de recebimento;

Il. Somente terdo direito a voto as empresas associadas que estejam quites com
suas contribui¢des sociais, incluindo o més anterior ao da realizacdo das elei¢Oes,
contarem com mais de 6 (seis) meses de filiacdo e preencherem os requisitos
estabelecidos nas normas legais em vigor.

1. A relacdo das associadas, em condi¢cbes de votar e serem votadas, sera
elaborada, pela Secretaria do SINAPRO/GO, até 15 (quinze) dias uteis antes da

realizacdo das eleicOes, sendo enviada para todos as associadas por e-mail ou outro
meio eletrénico de comunicacdo com as associadas, com aviso de recebimento;

Iv. O registro de chapas sera efetivado até 10 (dez) dias Uteis antes da realizacdo das
eleicGes, através de e-mail para: sinapro@sinaprogo.com.br e devera ser acompanhado
com os nomes de todos os candidatos e respectivos cargos, bem como comprovacao de
estarem ligados a Agéncias de Propaganda como titulares, sdcios(as) ou acionistas,
mediante juntada dos Contratos Sociais vigentes;

V. O prazo para impugnacdes de candidaturas é de 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data de registro da chapa e a impugnacdo, somente podera versar sobre as causas de
inelegibilidade;

VI. As impugnacGes serdo recebidas e decididas pela Diretoria do SINAPRO/GO em
até 03 (trés) dias uUteis contados da data do recebimento da mesma;

VII. Finda a apuracdo, o presidente proclamara eleita a chapa que obtiver maioria
simples dos votos, em relacdo ao total dos votos apurados, dando posse de imediato
aos eleitos, mandando lavrar ata dos trabalhos;

VIII. A Diretoria do Sindicato compete suprir as lacunas, decidir os casos omissos e
dirimir as duvidas surgidas eventualmente no processo eleitoral.

I1X. Das decisdes da Diretoria cabe recurso a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Constituem causas de inelegibilidade:

a. Apresentacao ou participacdao de chapas que ndo apresentem candidatos a
todos os cargos da Diretoria e Conselho Fiscal;

b. Representante de empresa com menos de 06 (seis) meses de filiacdo ao
SINAPRO/GO;

c. Representante de empresa que nao se encontre quite e em condi¢des de
votar;
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d. Representante de empresa que ndo seja dela sécio(a), acionista ou titular;
e. Representante de empresa que esteja com suspensdo tempordria de

participacdao em licitacdo e impedida de contratar com a Administragao Publica.

CAPITULO VII - DA DEMISSAO DA ASSOCIADA

Art. 342 — E direito da associada demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido através do e-mail: sinapro@sinaprogo.com.br, desde que nao
esteja em débito com suas obrigagcGes associativas, observado o prazo de caréncia.

CAPITULO VIIl — DA EXCLUSAO DA ASSOCIADA

Art. 352 — A perda da qualidade de associada sera determinada pela Diretoria, sendo
admissivel somente havendo justa causa comprovada, assim reconhecida em
procedimento disciplinar administrativo, em que fique assegurado o direito da ampla
defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

l. Violagao do Estatuto Social;
1. Difamacdo do SINAPRO/GO, de seus membros ou de suas associadas;

Il. Atividades contrarias as decisdes das Assembleias gerais;

V. Desvio das praticas éticas;
V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou antiéticos;
VI. Inadimpléncia.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, a associada serd devidamente notificada
dos fatos a ela imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias Uteis a contar do recebimento da comunicacgdo;

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera decidida em
reunido extraordindria da Diretoria, por maioria simples de votos dos diretores
presentes;

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte da associada
excluida, a Assembleia Geral, a qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
decisdo de sua exclusdo, através de Recurso, manifestar a intencdo de ver a decisdo da
Diretoria ser objeto de deliberacdo, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto - Uma vez excluida, qualquer que seja o motivo, ndo tera a associada
o direito de pleitear indenizacdo ou compensacdo de qualquer natureza, seja a que titulo
for;

Paragrafo Quinto — A associada excluida por falta de pagamento podera ser readmitida,
mediante o pagamento de seu débito junto a Tesouraria do SINAPRO/GO. Em caso de
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troca de nome, razao social ou abertura de nova empresa para afiliacdo, os eventuais
débitos da empresa anterior também serdo exigidos em pagamento, para a nova
afiliacdo.

CAPITULO X - DA REFORMA DO ESTATUTO E DA DISSOLUGAO DO SINAPRO/GO

Art. 362 — O presente Estatuto sé poderd ser reformulado mediante aprovagao da
Assembleia Geral, para esta finalidade especialmente convocada, sendo obrigatério o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) das filiadas presentes, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocacdo, sem a maioria absoluta das filiadas e, em segunda convocacdo,
com pelo menos 1/3 (um terco) dos presentes.

Art. 372 — A dissolugdo do SINAPRO/GO somente se verificara por determinagdo
expressa da Assembleia Geral, para este fim, especialmente convocada, e com a
presenca minima de 2/3 (dois tergos) das Filiadas, quites e em condig¢Ges de votar.

Art. 382 — No caso de dissolucdo do SINAPRO/GO, o seu patrimdnio, pagas as dividas
legitimas decorrentes de suas responsabilidades, em se tratando de numerarios em
caixa, banco e em poder de credores diversos, serda doado a instituicdo de obras
assistenciais sem fins lucrativos, escolhida pela propria Assembleia Geral que decidir
sobre a dissolucdo da Entidade.

CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS, DA MANUTENGAO DA
ENTIDADE

Art. 392 — Os membros da Diretoria e, do Conselho Fiscal perderdo o mandato nos
seguintes casos:

l. Malversacdo ou dilapidacdo do patriménio do SINAPRO/GO;

Il. Grave violagao deste Estatuto;

Il. Encerramento das atividades da agéncia por ele representada;

V. Abandono do cargo;
V. Perda de vinculo com a empresa que representa;
VI. Quando a empresa associada que representa, por qualquer motivo, deixar o

exercicio da categoria econdmica.
Paragrafo Primeiro - A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Toda suspensdo ou destituicdo de cargo administrativo devera ser
precedida de notificacdo, por escrito ou por meio eletrénico, que assegure ao
interessado o pleno direito de defesa.

Art. 402 — No Conselho Fiscal, as substitui¢cdes serao feitas pelos Suplentes, em igual
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ndimero, de acordo com a ordem da chapa eleita.

Art. 412 — No caso de renuncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, e se ndo houver
Suplentes, o Presidente, ainda que resignatario convocard a Assembleia Geral para a
instituicdo, por esta, de uma Junta Governativa Provisoria.

Art. 422 - Havendo renuncia ou destituicdo de qualquer integrante da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, assumird automaticamente o cargo vacante o
substituto legal previsto neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro: As renuncias serdao comunicadas por escrito, podendo ocorrer por
meio eletronico, ao(a) Presidente do Sindicato.

Paragrafo Segundo: Em se tratando de renuncia do(a) Presidente, serda notificado,
igualmente por escrito, e com firma reconhecida, o seu substituto legal, que dentro de
48 (quarenta e oito) horas reunira a Diretoria para ciéncia do ocorrido.

Art. 432 — A Junta Governativa Proviséria procederd as diligéncias necessarias a
realizacdo de novas elei¢bes para a investidura dos cargos da Diretoria e, do Conselho
Fiscal e Delegados(as) Representantes junto a respectiva Federagdo, no prazo de 90
(noventa) dias, contados da sua posse.

Art. 442 — E vedada a pessoa estranha ao SINAPRO/GO qualquer interferéncia na sua
administracdo ou nos servicos.

Art. 452 — S3o condicBes para o funcionamento do SINAPRO/GO:

l. Abstencdo de qualquer propaganda de doutrinas incompativeis com as
instituicoes e os interesses da Nacgdo;

Il. Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos;

Il. Abstencdo de quaisquer atividades ndo compreendidas nas finalidades da
Entidade.

Art. 462 — O patrimonio se constituira das seguintes fontes de receita e servirdo como
meios de manutencdo desta entidade nos seguintes termos:

l. Contribuicao Sindical, arrecadada na forma das disposigoes legais vigentes;
Il. Contribuicdo Social das empresas associadas ao SINAPRO/GO;

Il. Contribuicdo das empresas da categoria econémica, recolhida na forma do que
tiver sido estabelecido pela Assembleia Geral e incluido na Conveng¢do Coletiva de
Trabalho e Salario;

V. Bens e valores adquiridos e rendas pelos mesmos produzidos;
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V. Aluguéis de imdveis e juros de titulos e depdsitos;
VI. Multas e outras rendas eventuais;
VII. Contribui¢bes eventuais, tais como arrecadacdo financeira de inscricdes para

eventos proprios e/ou de terceiros, receita de cotas de patrocinio; taxas de
inscri¢des de cursos, treinamentos, seminarios, féruns, congressos, festivais de
premiagdo publicitdria, e outras a¢Ges de capacitacdo e servigcos, objeto da
atuacdo da Entidade.

VIIl. Doagdes de bens modveis, imdveis, servigos, cartas de crédito, equipamentos,
mobilidrios, espacos publicitarios para uso préprio ou para terceiros, licengas,
permissdes, e outros legados a Entidade.

Art. 472 — Os atos que importem malversacdao ou dilapidacdo do patrimoénio do
SINAPRO/GO sdo equiparados, na forma da lei, ao crime de peculato, julgado e punido
na conformidade da legislacdo penal.

Art. 482 — Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicacdo dos preceitos contidos neste Estatuto.

Art. 492 — Prescreve em 03 (trés) anos o direito de pleitear a anulacdo de qualquer ato
infringente de disposicdo contida no presente Estatuto.

Art. 502 — Dentro da respectiva base territorial, o SINAPRO/GO, quando julgar oportuno,
instituira Delegacias ou SecOes, para melhor protecdo de suas associadas e da categoria
econdmica.

Art. 512 — O SINAPRO/GO, quando expressamente autorizado pela Assembleia Geral,
tem competéncia, dentro do territério estadual por ele representado, para impetrar
mandado de seguranca coletivo, nos termos do Artigo 52, LXX da Constituicdo Federal.

Art. 522 — O presente Estatuto entrard em vigor na data de aprovacao pela Assembleia
Geral e deverd ser registrado em cartério e no 6rgao competente do Ministério do
Trabalho (Cadastro Nacional das Entidades Sindicais).

Goiania, Goias, 25 de Novembro de 2025.
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